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 新型コロナウイルスの終息の見通しが立たない中、連日の接客や売場運営の対応、大変お疲れ様です。その中で、現

場で働く組合員（従業員）の皆さんからマスクが入手出来ないことや感染リスクに対する不安をはじめ、多数の切実な

声が労働組合に寄せられています。 

この状況を鑑み、労働組合の「相互扶助・助け合い」の基本精神に立ち返って、不安を抱える組合員（従業員）に対

し「労働組合だからできること」「労働組合の生活支援策」として、「ＩＹファミリー・地域と共に【特別企画】 頑張ろうＩＹ！

乗り切ろうＩＹ！」をテーマに全従業員を対象に「マスクの配布」と「支部交付金運用の特例措置（支部企画品の配布）」

の実施を決定しました。この特別企画を通して、支部でのコミュニケーションを醸成し、全従業員が一致団結すること

で、この難局を乗り切っていきましょう。 

  

≪【特別企画】 頑張ろうＩＹ！乗り切ろうＩＹ！≫ 
 この度、支部代表委員長をはじめとする組合役員の皆さんから、労働組合として「支部のモチベーションを高め

ていく取り組みを実施したい」という多くの声を受け、下記の特別企画「頑張ろうＩＹ！ 乗り切ろうＩＹ！」を

実施することが決定しました。 

 
１．マスクの配布（１人 10 枚） 
先の見えない長期的なコロナ禍に伴う対応に尽力している組合員（従業員）から「マスクが購入できず、業務

や生活をするうえで不安である」「マスクが入手不可能で、何とか用意ができないか」という声が多く寄せられ

たことを受け、現場で頑張っている組合員（従業員）の不安を少しでも解消出来るよう労働組合として不織布の

マスクを全従業員（１人 10 枚）に配布をします。 

  

今回配布する「マスク」は、皆さんからご協力いただいている「冬と夏のＩＶＹ募金」の中から、一部積み立ててき

た「ドリーミンファンド（災害カンパ金や緊急時のための積み立て）」より拠出しています。 

これまでも、ドリーミンファンドから「東日本大震災特別カンパ見舞金」や「令和元年自然災害被害者支援金」など、

激甚災害指定を受けた災害により被災された組合員へ対応を行ってきました。今後も緊急時として迅速に対応してい

きます。今後も継続的に積み立てを行っていきますので、引き続きＩＶＹ募金へのご理解とご協力をよろしくお願い

いたします。 

 

２．支部交付金運用の特例措置（支部企画品の配布） 
コロナ禍に見舞われる中、地域のライフラインとして店舗や本部の運営に対し理解し、働いている全従業員の

皆さんに労いや感謝の気持ちを伝えることを目的に、今回に限り支部交付金運用の特例措置を行います。一支部

一組合の考えのもと、支部でのコミュニケーションや一体感や結束力を高めるため支部交付金を運用し、全従業

員を対象にＩＹで購入した商品を配布します。                            
 

配布内容・配布日時等の詳細は、後日、支部代表委員長より 

ご案内させていただきます。

― 掲示期間 ６月 30 日（火）まで ― 
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